Beloningsbeleid Stichting BRUUNO

Stichting Behoud Recreatieparken Unesco Utrecht Noord Oost (BRUUNO) is een
stichting met een algemeen nut beogende doelstelling. Het beloningsbeleid is
erop gericht dat middelen zo veel mogelijk worden besteed aan het realiseren van
deze doelstelling.

Bestuur

Bestuursleden van Stichting BRUUNO ontvangen geen beloning voor hun
werkzaamheden als bestuurder.

Zij hebben uitsluitend recht op vergoeding van aantoonbaar gemaakte en
redelijke onkosten die zijn gemaakt in de uitoefening van hun bestuursfunctie.
Deze vergoedingen worden verantwoord in de jaarrekening van de stichting.

Medewerkers
De stichting heeft geen medewerkers in loondienst.

Indien in de toekomst werkzaamheden noodzakelijk zijn waarvoor medewerkers of
opdrachtnemers worden ingezet, ontvangen zij een beloning die passend en
marktconform is binnen de non-profitsector. Dit wordt transparant vastgelegd en
verantwoord in de financiéle administratie en jaarrekening.

Vrijwilligers
Vrijwilligers verrichten hun werkzaamheden onbezoldigd.
Indien van toepassing kunnen vrijwilligers gebruikmaken van de wettelijke

vrijwilligersregeling of gemaakte kosten declareren op basis van bewijsstukken,
conform de geldende fiscale regels.

Transparantie

Stichting BRUUNO hecht aan transparantie.
In de jaarrekening en het jaarverslag wordt inzicht gegeven in eventuele
vergoedingen en kostenvergoedingen, conform de ANBI-publicatieplicht.
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